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DISPOSIZIONE N. & § /DG

IL DIRETTORE GENERALE

CONSIDERATO che per effetto dell’art. 28, comma 1, del decreto legge 25
giugno 2008 n. 112, convertito con modificazioni dalla legge
6 agosto 2008, n. 133, ¢ stato istituito I'Istituto Superiore per
la protezione e la ricerca ambientale (ISPRA):

CONSIDERATO che per efletto dell’art. 28, comma 2, del decreto legge 25
giugno 2008 n. 112, convertito con modificazioni dalla legge
6 agosto 2008, n. 133, a decorrere dalla data di insediamento
del Commissario ¢ del Sub Commissarl I'Agenzia per la
Protezione dell’Ambiente e per 1 Servizi Tecnici (APAT),
I"Istituto Nazionale per la Fauna selvatica (INFS) e I'Istituto
Centrale per la Ricerca scientifica e tecnologica applicata al
mare (ICRAMY} sono soppressi;

PRESO ATTO del decreto n. 123 del 21/05/2010 del Mimistero
dell’Ambiente ¢ della tutela del territorio ¢ dcl mare
“Regolamento recante norme concernenti la  fusione
dell’APAT. dell’INFS e dell’ICRAM in un unico istituto.
denominato Istituto Superiore per la protezione e la ricerca
ambientale (ISPRA), a norma dell’articolo 28, comma 3. del
decreto-legge  25/06/2008 n. 112, convertito. con
modificazioni, dalla legge 06/08/2008, n. 133” pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale n. 179 del 03/08/2010;

VISTO i1 DPCM del 22 maggio 2017 con il quale il Viceprefetto
Stelano Laporta ¢ stato nominato Presidente dell’Istituto
Superiore per la protezione ¢ la ricerca ambientale;

CONSIDERATO che 'insediamento del Presidente ¢ avvenuto in data 17
luglio 2017;

VISTO il decreto n.1/PRES del 18 luglic 2017 con il quale. nelle
more dell’espletamento delle procedure di nomina del nuovo
Direttore Generale dell’ TSPRA e comunque per un periodo di
tempo non superiore ai sel mesi, 1l Dott. Marco La Commare,
Direttore del Dipartimento del personale e degh affan
generali, ¢ stato  temporaneamente nominato  Direttore
Generale dell’Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca
Ambientale;
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VISTA la "Normativa concessione dei benefici sociali e assistenziali

personale  ISPRA dei  livelli CCNL EPR”™  sottoscritta
dall’Amministrazione ¢ dalle OQ.SS. firmatarie del CCNL in
data 16 giugno 2015;

CONSIDERATO che poich¢ a decorrere dal 1 gennaio 2017 1 benefici sociali sono
gesuti dal Servizio Gestione Economica de¢l Personale &
demandato, ai sensi del combinato disposto della legge 7 agosto
1990, n. 241 ¢ della legge 11 febbraio 2005, n. 15, al responsabile
del predetto servizio valutare, a fini istruttori le istanze presentate
¢ l'esistenza delle condizioni di ammussibilita, dei requisiti di
legittimazione e del presupposti del procedimento amministrativo
avvlato, nonche compiere tutti gli atti istrutiori necessariamente
previsti per il provvedimento. come ad csempic eventuali
accertamenti teenici o richieste di documenti in relazione alle
singole istanze che. se regolari e conformi a quanto richiesto dalle
circolari dai bandi o dai comunicati pubblicati, verranno ammesse
all’esame ed alla valutazione della preposta Commissione.

CONSIDERATO che la predetta Normativa prevede che all’esame delle richieste
det benefici sociali ¢ assistenziali nonché alla formulazione delle
relative graduatorie, provveda una Commissione composta da un
dipendente in rappresentanza di ciascuna delle organizzazioni
sindacali firmataric del CCNI. del personale non dirigente EPR ¢
da un’uguale numero di dipendenti designati dall’lstituto di cui
uno con funzion di Presidente, che per ciascun membro effettivo
della Commissione sia nominato un membro supplente e che per
I"espletamento delle funzion di segreteria della Commissione sia
designato un Scgretario effettivo non titolare del diritto di voto;

CONSIDLERATA la richiesta alle O0.SS. di designazione del commissari di loro
pertincnza inviata con prot. 24468 dcl 18 maggio 2017:

VISTE le comunicazioni con le quali le OO.SS. firmatarie il CCNL
hanno comunicato le proprie designazioni;

DISPONE

per tuttc lc motivazioni cspresse in premessa, ¢ che st intendono integralmente
richiamate, la “Commissione benefici sociali e assistenziali”, di cui alla Normativa
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sottoseritta in data 16 giugno 2015, preposta all'esame delle richieste dei benefici sociali
¢ assistenziali. risulta cosi costituita:

Presidente
Giuseppe MANGIALAVORI

Commissari effertivi e supplenti

Rossella GAZZANI] (effettivo) Pietro BITON'1 (eftfettivo)

Claudia Pelizzari (supplente) Arianna ARADIS (supplente)
Manuela GABRIOTTI {effettivo) Chiara BOLOGNINI (effettivo)
Marco ZAMPLETTI (supplente) Marzio ZANELLATO (supplente)
Luca SERANGELI (effettivo) Silvia MAURIZI (effettivo)

Raffaele [ AZZARO {(supplente) Giordana DE VENDICTIS (supplente)
Maria Loreta VITELLOZZI (effettivo) Marina GUBBIQTTI (effettivo)
Annalisa ALBINI (supplente) Cristiana DI 1ASIO (supplente)
Segretario Giuseppe TEDESCO (eftettivo)
Alessia ZANINOTTO Salvatore PORRELLO(supplente)

Per la validita delle riunioni della Commissione & richiesta la presenza di almeno sei
componenti tra 1 quali il Presidente, il qualc dcsigna il suo sostituto fra i membri della
Commissione in caso di sua assenza o impedimento. In caso di assenza del Segretario
effettivo la funzione viene svolta da uno dei membri presenti. Le deliberazioni sono
adottate a maggioranza dei componenti; in caso di paritd di voto prevale quelio del
Presidente. La Commissione dura in carica quattro annil a decorrere della presente
disposizionc ¢ decade. comunque, alla data di entrata in vigore del CCNL successivo.

[ componenti della Commissione sono tenuti a quanto disposto dal Codice di
comportamento del personale dell’ISPRA, con particolare riferimento all’articolo
relativo al “Principio di riservatezza™ per tutto quanto concerne le decisioni adottate. 1
pareri espressi ¢ la documentazione presentata dai dipendenti, fatto salvo quanto deve
cssere reso pubblico all’interno dell’Istituto, nonché ai dipendenti interessati. a norma
delle disposiziont attuative.
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I componenti della Commissione sono altresi tenuti alla sottoscrizione dell’allegata
Dichiarazione sostitutiva dcll’atto di notoricta ai sensi dell’articolo 47 del D.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000. che costituisce parte integrante della presente Disposizione.
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DICHTIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’
(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N 445)

[1/1.a sottoscritto/a:

,CF.o L,

nato/a a il residenteca

Via /P.zza N R (% :

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, di formaziene o uso di atti

falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria personale responsabilita

DICHTARA

- di non esscre stato condannato, anche con sentenza nion passata in gindicato, per 1 reati previsti nel
capo I del titolo I del libro secondo del codice penale ai sensi dell’art. 35 bis del d.lgs. 165/2001;

- di essere a conoscenza di quanto disposto dal “Codice di comportamento dell’ISPRA”.

(data) (firma dichiarantc)

Al sensi dell'art. 38 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 lc dichiarazioni deveno essere sottoscritte dall'interessato in presenza
del dipendente addetto ovvero sottoscritte ¢ presentate unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento
di identita del sottoscrittore



ISPRA MODULO DISPOSIZIONE DOC. ISPRA (A ) ™ (g

Da: RLESPONSABILE: Data:
[SPRA - Servirin APA
ATTO PROPOSTO o
2 abu. 2017
NOTE INFORMATIVE PERVENUTO
CODICE ATTO N° PRENOTAZIONE
(a cura di AGP-BIL Settore Bilancio)
C.R.A.
C05 (66 o) L
1) 1
SOGGETTO:
Nomina Commissione Benefici Sociali ed Assistenziali
OGGETTO:
11 RESPONSABILY DELLUNITAT PROPONENTL 11 RESPCIRSARI F DEL CR.A
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